Codigo: MGO-02-12
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Version: 01
Fecha: 14-05-2024
PERIODO DEL CRONOGRAMA 09 MARZO AL 31 DE MARZO DE 2026
RESPONSABLE YESICA ALEJANDRA ROPERO PALLARES
1. OBJETIVO ESTABLECER ACTIVIDADES FORMATIVAS, OCUPACIONALES Y ASOCIATIVAS A LOS ADULTOS MAYORES PARA PROMOVER SU AUTONOMIA, INCLUSION, BIENESTAR INTEGRAL Y PARTICIPACION ACTIVA
2. ALCANCE DISENAR PLANES DE TRABAJO (CUALITATIVOS Y CUANTITATIVOS), LLEVAR REGISTROS DETALLADOS, EVALUAR LOS PROCESOS Y PRESENTAR INFORMES MENSUALES FiSICOS Y DIGITALES
3. META EJECUTAR EL 80% COMO MINIMO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL AREA DE ACTIVIDAD OCUPACIONAL Y TRABAJO ASOCIATIVO
4. CRONOGRAMA
DIASIMES %
ACTIVIDAD ENTREGABLE CUMPLIMIENTO RESPONSABLE (OBSERVACIONES
14| 15 16 | 17 18 19 20 |21 |22 (23| 24 25 | 26 | 27 | 28|29 | 30 31 Actividad / Fase
1, REGISTRO FICHA = ! ! ! 1 1 1 Se d: de lidad 1
yei , \ e da nico a programas do manuaidadesy proyecto
‘semanal TALLER, ACTAS DE REUNION SEMANAL - N T 100% YESICAROPERO |, oganal
P 1 1 "
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES, \ paracion de tall .
2. Proparar actividades segin tipo de usuario (amarilo, azul, rojo) FICHA TALLER SEMANAL - ; " 100% YESICAROPERO | g jo grupos .
5 Hacer uso d los registros e recisTRO " HEAE HERE Digencamierto e nsumentos de trabaj ( fchas allr
establecidos REGISTRO INDIVIDUAL SEMANAL . 100% 'YESICA ROPERO . registro de atencion individual ul}y registros fotograficos
2 1 1 1 1 1 1
P 1
4. Crear pian do trabajo para o irea CRONOGRAVA DE ACTIVIDADES | 1 UNICAVEZ T00% VESICAROPERO | Realzacion o cronogra.ade actvidades
E* 1
>
MONITOREO CUANTITATIVOS Y .
5. Evaluar la efectividad de los programas CUALITATIVOS MENSUAL - 0% 'YESICA ROPERO No se realiza monitoreo
[FORMATO INFORME, e g
6 o . MENSUAL 100% YESICAROPERO | creacion de informe, segun lineamientos.
e '
7. Elabor I lizados de inte i6 i
- Elaborar lanes personalizados de inervencién | copyaro LINEA BASE MENSUAL % VESICAROPERO | actuaizacitn nea base.
usuarios del programa -
8. Revisar carpetas de los usuarios para verificar FORMATO LINEA BASE, ACTA © d
aRovisar carpetas o los suarios para varifear LiNEn 84 MENSUAL T00% VESICAROPERO | actuaziacén nea base y apicaciondo prusbas
E" 1
9. Aplicar pruebas de habilidad manual, creatividad y REGISTRO FOTOGRAFICO, © e
bas do hablidad manual EGISTRO FOTOGRAFICS MENSUAL T00% VESICAROPERD | splcacion  pusbas educativay cctpacione
E" 1 1
10. Monit i d te e tir i
- Monitorearresgos durant actividades ¥ romi' .| CogyaTo REMISION EXTERNA | MENSUAL % VESICAROPERO | o seralza, o se presena novedades
=
REGISTRO FOTOGRAFICO, FICHA P 1 1 1 i tall " X P d "
TALLER, REGISTRO E SEMANAL T00% VESICAROpERD |9 ealzan lleros ariosanles y 6o emprendimiento
ASISTENCIA. e A e | progt
12. Realizar talleres sobre economia solidaria, REGISTRO FOTOGRAFICO, P Jiza elab g taller. P " \
asociatvidad, presupuestos, estategias comerci REGISTRODE ASISTENCIA, |  MENSUAL % VESICARopERD |1 86 ez laboracion dotaler Progamado para o
impuestos, etc. FICHA TALLER. e Ly Lo
=
13. Organizar muestra o feria de productos elaborados | REGISTRO FOTOGRAFICO, ACTA " o se realiza elaboracion de taller. Programado para el
en los talleres. DE REUNION. TRIMESTRAL 0% YESICAROPERO | imo periodo.
=
ar en cada uno de los encuentros REGISTRO FOTOGRAFICO, P 1
intrgeneracionals que se presenten durants GISTRO FOTOGRATI MENSUAL T00% VESICAROPERD | se asise ol primer it nergeneracone
programa = 3
15. Acompanar inspecciones de Secretaria de Desarrollo |  REGISTRO DE ASISTENCIA, cuanDose | no se realzia , no hay acompafiamiento programado.
Social, Salud Municipal . REQUIERA o% YESICAROPERO durante este periodo.
=
induccién y cuanpose | ©- g . g se asisyte a reuniones programadas durante el
reinduccién sobre normativas y atencion al adulto mayor ACTAS DE REUNION CONVOQUE Too% YESICAROPERO | ransurso del mes.
E" 1 1 1 1
i y colaborar en eventos, tal dade P 1 se realiza apoyo al area psicosocial
ror o evento, ISTRO FOTOGRAF MENSUAL T00% VESICAROPERD
E" 1
- o eaiz actualzacion e Inea basey vericacion
petas do | P i REGISTRO FOTOGRAFICO MENSUAL 100% 'YESICA ROPERO P
en s prueba do anirada educativa
=
19. Aplicar pruebas educativas antes, durante y al final REGISTRO FOTOGRAFICO, i ad aplicacién de pruebas a usuarios anfiguos y nuevos.
ciclo. Analizar resultados REGISTRO INDIVIDUAL MENSUAL Too% YESICAROPERO
E" 1 1
P 1 se realiza taller de uso de telefono e internet.
n ! ReGiSTRO , FicHA \
virtual y herramientas basicas. TALLER MENSUAL 100% YESICAROPERO
E" 1
21. D tar todas I: id: diari P P 1 1 1 1 1 1 1 1 se documenta actividades en plataforma drive.
ocumentar todas a8 acividados darias onle. | paTALLAZO DE REGISTRO | SEMANAL T00% VESICAROPERD
E" 1 1 1 1 1 1 1 1
22. Realizar tareas administrativas o de apoyo P 11 1 1 1 1 101 ] 11
requeridas, no i desd SEMANAL 100% YESICA ROPERO
11 1 1 1 1 101 ] 11 se realiza asistencia a comedor, brigada y asistencia.
Total Programado 1 o o 5 6 6 6 1 1001 5 8 6 1 (ofof 2 2 57
Total Ejecutado 1 [ o 5 6 6 6 1 1101 5 8 6 1]0]o0f 2 2 57
Porcentaje de ejecucion mensual 100%| #4## | ##### | 100% 100%| 100% | 100% | 100% | ### | ### | ### | 100% | 100% | 100%)| 100% ### | ### | 100%| 100%| 100%
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